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V PREMIO STELA MENEZES 2020

EDITAL DO CONCURSO

O Prémio Stela Menezes é uma iniciativa do Conselho Regional de Servigo Social - CRESS 12 Regido, e visa divulgar,
incentivar e reconhecer publicamente a trajetéria profissional das (dos) assistentes sociais conforme critérios
estabelecidos neste regulamento.

1 OBJETIVO

Reconhecer publicamente a atuacdo profissional das (dos) assistentes sociais no ambito da jurisdicdo do CRESS 12
Regido, pela simbologia do prémio Stela Menezes, na perspectiva de enaltecer as contribuicdes socio-histéricas e
técnico-operativa ao Servico Social realizadas pelas (0s) selecionados (as) até 30 de dezembro de 2019.

2 DA PARTICIPACAO

2.1 Assistente Social com atuacéo profissional destacada no &mbito publico ou privado no Estado do Para, em exercicio
ou ndo, com iniciativas bem-sucedidas, a¢fes, experiéncias, projetos de intervencdo e pesquisas concluidas e/ou
realizadas até 30 de dezembro de 2019 que cumpram rigorosamente a legislagdo profissional e a defesa do Projeto
Etico politico do Servigo Social.

2.2. Ao fazer a indicagdo, a (0) participante concorda em disponibilizar para fins de publicagdo e divulgagao os projetos,
acoes, imagens e pesquisas para promogédo do V Prémio Stela Menezes, em qualquer periodo ou forma de midia, sem
a necessidade de autorizag&o prévia ou adicional e sem o direito a remuneracéo de qualquer tipo.

2.3. As (os) profissionais selecionadas (os) poderdo ser auditadas pela Comissdo Julgadora, quanto a veracidade
concernente as acdes indicadas, podendo ocorrer avaliagéo in loco ou solicitacéo de registros comprobatdrios.

3 DAS INDICAGOES:
3.1 A indicagdo ao V Prémio Stela Menezes é gratuita. Deve ser feita exclusivamente pelo e-mail do CRESS
(premiostelamenezes@cress-pa.org.br), no periodo de 22 (vinte e dois) de janeiro a 21 (vinte e um) de fevereiro de

2020, por meio do preenchimento completo do “Formulario de Indicagdo” e envio ao referido e-mail.

3.2. E expressamente obrigatéria a apresentacéo de lista com assinatura de no minimo 15 (quinze) assistentes sociais
para validar a indicacédo da (0) concorrente ao prémio (ver anexo 2).

3.3. Anexar memorial contendo no minimo 02 e no maximo 06 laudas sobre a trajetoria profissional da (o) concorrente,
enfatizando os parametros de avaliagcao descritos no item 5.4 (ver anexo 3)

3.4. Preencher o formulario de indicagéo (ver anexo 1) e enviar no ato da inscri¢éo.

3.5. Ao encaminhar o e-mail, o processo sera concluido e enviado a Comissédo Julgadora, ndo sendo mais possivel
nenhuma alteracéo por parte do responsavel pela indicagédo.

3.6 A (0) autora (or) de cada indicacao recebera, via correio eletrdnico, informag&o do numero de registro e confirmagao
de sua participagdo V Prémio Stela Menezes.

3.7. As indicagfes que ndo estiverem dentro dos critérios previstos e exigidos neste regulamento serao
automaticamente desclassificadas.

3.8. Nao serdo aceitas, em hipotese alguma, indicagdes fora do prazo especificado no item 3.1.

3.9 A (o) indicada (0) podera concorrer em mais de uma categoria, desde que atenda todos os requisitos deste
regulamento.

4. DA COMISSAO JULGADORA:
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4.1. A comissao julgadora sera nomeada por Portaria, bem como atribuicdes analisadas e selecionadas (0s) as (0s)
indicadas (os) ao V prémio Stela Menezes de acordo com os critérios estabelecidos neste regulamento.

4.2. As avaliagbes e notas referendadas pelos membros da Comissdo Julgadora ndo serdo disponibilizadas ou
divulgadas, limitando-se apenas ao ambito do processo avaliativo.

4.3 A Comisséo Julgadora avaliara os seguintes parametros:

a) Concordancia com o Cédigo de ética profissional, legislacdo da profissdo e Projeto ético-politico profissional;
b) Promogé&o a individuos, grupos e a populagdo em nivel local e regional

c) Possibilidade de reaplica¢éo da atividade/ag&@o/projeto em outros espagos institucionais;

d) Estimulo as parcerias publicas e privadas, ao dialogo intersetorial e a sociedade;

e) Colaboracédo com a implementagéo, elaboracéo e execucéo de politicas sociais;

5 PREMIACAO:

5.1. As (os) vencedoras (es) de cada categoria serdo contempladas (0s) com a placa condecorativa “Stela Menezes” na
cerimdnia de premiacdo. N&o havera remuneragéo em dinheiro, repasse ou transferéncia de recursos.

5.2 A (o) indicada (0) devera informar representagdo, diante de impedimentos para comparecer na cerimdnia, até 5 dias
antes, o nome e o cargo de 1 (uma) pessoa para receber o prémio. Caso ndo haja manifestacdo ou retorno ao CRESS
até o periodo indicado, a categoria ndo sera apresentada na solenidade, podendo a placa condecorativa ser
encaminhada via Correios.

5.3. Eventuais despesas com passagem, alimentacao e transporte para a solenidade de premia¢éo ficam a cargo da (0)
selecionada (0) ao prémio.

6 DO RESULTADO

6.1. Nado havera divulgacéo de lista das (os) selecionadas (0s). As (0s) vencedoras (es) do V Prémio Stela Menezes
serdo anunciadas (0s) durante a solenidade de premiagdo na Semana comemorativa ao dia da (do) Assistente Social na
respectiva area de abrangéncia: Metropolitana, ou nas regifes dos NUCRESS ou Seccional de Santarém.

7 DISPOSIGOES GERAIS:

7.1 A inscrigdo da (do) profissional de Servigo Social implica na plena e total aceitacdo deste regulamento, ndo cabendo
a qualquer tempo questionamentos futuros.

7.2. As (o0s) participantes/concorrentes indicados ao V Prémio Stela Menezes concordam que o veredito da Comissédo
Julgadora é incontestavel e ndo cabera recurso judicial em qualquer instancia.

7.3 Esclarecimentos acerca do conteudo deste edital poderdo ser obtidos no CRESS 12 Regido/ pelos telefones (91)
3228-0898 / 3246-6987) ou e-mail premiostelamenezes@cress-pa.org.br.

Belém — PA, 15 de janeiro de 2020.

Atenciosamente,

Leidiany Marques de Souza
Presidente CRESS-12 Regido
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ANEXO 1 — FORMULARIO DE INDICAGCAO

RESPONSAVEL PELA INDICACAO

Nome E-mail
N° CRESS Fone:

DADOS DA(O) INDICADA (0O)
Area de Abrangéncia: E-mail
Nome Fone:
N° CRESS Categoria:
Instituicao: Politica Social:
Acéo:

DADOS SOBRE A ACAO REALIZADA

1 Concordancia com o Cdadigo de ética profissional, a
legislagdo da profissé@o e o Projeto ético-politico
profissional

(Até 200 caracteres)

2 Promocao a individuos, grupos e a populacao em
nivel local e regional

(Até 200 caracteres)

3 Possibilidade de reaplicacao da
atividade/ac&o/projeto em outros espacos
institucionais

(Até 200 caracteres)

4 Estimulo as parcerias publicas e privadas, ao
dialogo intersetorial e & sociedade

(Até 200 caracteres)

5 Colaboragédo com a implementacéo, elaboragéo e
execucdo de politicas sociais

(Até 200 caracteres)

Assinatura:

Local e data:
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ANEXO 2 - LISTA DE ASSINATURAS

Area de Abrangéncia:

Nome da indicada:

Categoria:

ASSINATURAS

NO

NOME

N° CRESS
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ANEXO 3 - FOLHA PARA O MEMORIAL

Area de Abrangéncia:

Nome da indicada:

Categoria:

MEMORIAL




